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Fragen zur Einstellung eines Arbeitnehmers  
  
Arbeitgeber: .............................................................................  
 
   
 
Dieses Formular ist ausgefüllt unverzüglich zur weiteren Bearbeitung weiterzuleiten. Bei der 
Übersendung sind folgende Unterlagen beizufügen: 

Ø Lohnsteuerkarte  liegt bei 
Ø Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse  liegt bei 
Ø Arbeitsvertrag  liegt bei 
Ø Urlaubsbescheinigung der SOKA Bau (wenn vorhanden)  liegt bei 
Ø VL-Vertrag (wenn vorhanden)  liegt bei 
Ø Aufenthaltsgenehmigung / Arbeitserlaubnis (wenn  

erforderlich)  liegt bei 
Ø SV-Ausweis (Kopie)  liegt bei 
Ø Nachweis Elternschaft (wenn keine Kinder-FB auf der 

Lohnsteuerkarte)  liegt bei 
Ø BAV-Vertrag (betriebliche Altersversorgung)  liegt bei 
Ø Erklärung über die Verdienste bei Vorbeschäftigungen 

zur Beurteilung der Versicherungsfreiheit in der  
Krankenversicherung  liegt bei 

Ø Personalfragebogen zur Sofortmeldung   liegt bereits vor 
 
 
Eintrittsdatum:   

Name, Vorname   

Strasse, Hausnummer:   

Postleitzahl, Ort   

Geburtsdatum   

Geburtsort   

Geburtsname   

Geschlecht   

Sozialversicherungsnummer   

Familienstand   

Nationalität   

Bank     

Kontonummer   

BLZ     

Berufsbezeichnung   

Ang./Arb./Aush./Azubi   

Schulausbildung   

Berufsausbildung   

Mehrfachbeschäftigter  ja   nein 

Schwerbeschädigter  ja   nein 

Rentner   ja   nein 

Gemeinde (lt. Steuerkarte)   
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2 Finanzamt   

Steuerklasse u. Kinderfreibetrag   

Konfession   

Freibetrag monatlich   

Freibetrag jährlich   

Krankenkasse   

Vermögensbildungsvertrag  ja   nein 
   Bitte Vertrag einreichen! 

 
Vorarbeitgeberdaten des laufenden Kalenderjahres (= Zeiträume, in denen unter Vorlage 

der Lohnsteuerkarte gearbeitet wurde) 

  
 Zeitraum von   Zeitraum bis    Art der Beschäftigung       Anzahl der Beschäftigungstage  

        
 
        
 
        
 

 

Besonderheiten (Nettobe-/abzüge, Pkw-Nutzung etc.): 

     

     

    

  

 

      
               Datum                            Unterschrift Arbeitnehmer 

  

Vom Arbeitgeber auszufüllen: 

 

VL-AG-Anteil   

Stundenlohn   

Bruttogehalt   

wöchentliche/monatliche 

Arbeitszeit   

Kost/Wohnung  ja   nein 

 

 

      
               Datum                             Unterschrift Arbeitgeber 


